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CUADRO AUTORIZACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN 

GRUPO GESTIÓN ADMINISTRATIVA-TALENTO HUMANO-DOCUMENTAL 
2025 

No 
GRUPO! 

SUBDIRECCIÓN 
NOMBRE CONTRATISTA CEDULA OBJETO CONTRACTUAL REQUISITOS 

FECHA PLANEADA 
DE INCIO 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

VALOR 
HONORARIOS 

TOTAL 
CONTRATO 

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

JOHN ALEXANDER ARIZA 
GUTIÉRREZ 

80168937 

Prestar servicios profesionales para garantizar la ejecución y 
cumplimiento de los planes, programas y proyectos establecidos 
para el Grupo de Gestión Administrativa del Instituto Nacional de 

Salud 

CLASE 10: 'IP + 12 MEPR ene-25 30/11/2025 $ 4.800.000,00 52.800.000 

2 GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

DIEGO FERNANDO 
CASQUETE MORENO 

1030671906 
Prestación servicios profesionales para el seguimiento a la 

planeación y ejecución de los trámiles administrativos del Grupo 
de conductores y Vehiculos del lNS 

CLASE 10: TP. 12 MEPR ene-25 30/11/2025 $ 4.800.000,00 52.800.000 

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

LUIS SANTIAGO 
SARMIENTO HUERTAS 

1136887412 

Prestar servicios profesionales para apoyarla etapa precontraclual 
y contractual en lo referente al aspecto técnico, de los procesos 

relacionados con el mantenimiento y adecuación de la 
infraestructura fisica asignados al grupo de gestión administrativa 

del NS 

CLASE 8: TP + ES 624 MEPR por 

equivalenica 
ene-25 30/11/2025 $ 6.000.000.00 66.000.000 

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

NASLY XIMENA LOZANO 
GONZALEZ 

1010222109 

Prestar servicios profesionales que apoyen la ejecución de planes, 
programas y proyectos con el fin de asegurar la eficiencia y 

eficacia en todas las gestiones administrativas relacionadas con el 
manlenimienlo y las intervenciones con el Instituto Nacional de 

Salud. 

CLASE 3: TP + MA + 60 MEPR 6 TP 

• ES • 72 MEPR 696 MEPR por 

equivalenica 

ene-25 30/11/2025 $ 9.000.000,00 99.000.000 

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

LUIS HORACIO URQUIJO 
ADÁRRAGA 

79941715 

Prestar servicios profesionales en grupo de gestión administrativa 
desde el aspecto técnico, en el seguimiento para el cumplimiento 

deI plan de mantenimiento anual de infraestructura, el seguimiento 
de las intervenciones Fisicas de infraestruclura y el seguimiento de 

los distintos procesos ambientales del INS 

CLASE 3: TP. MA + 60 MEPR 6 TP 

+ ES +72 MEPR o96 MEPR por 

cqulvalenica 

ene25 30/11/2025 $ 9.000.000.00 99.000.000 

6 
GEST DEL 

TALENTO HUMANO 
EDtMN  FERNEY ALVAREZ 

RICO 
80153406 

Prestar servicios profesionales para la gestión y realización de 
actividades relacionadas con la liquidación de nónvna. cesanlias, 
seguridad social integral y apodes parafiscales de los Servidores 
püblicos del Instituto Nacional de Salud, junto con otras funciones 

asociadas al proceso de nómina. 

CLASE 6: TP + ES + 36 MEPR 660 

MEPR por equivalencia 
ene-25 30/11/2025 $ 7.000.000.00 77.000.000 

GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

MANUEL ARTURO PEÑA 
GUERRERO 

888746 

Prestar Servisios Profesionales en la gestión integralmente el 
proceso de nómina, desde la liquidación hasta la generación de 
reportes, cesaitias, seguridad social integral y parafiscales, y 

demás situaciones administrativas inherentes al proces.ode 
nómina, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

laborales del Instituto Nacional de Salud 

CLASE 6: TP • ES. 36 MEPR 660 

MEPR por equivalencia 
ene.25 30/06/2025 $ 7.000.000,00 42.000.000 
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No GRUPO! 
SURDIRECCIÓN NOMBRE CONTRATISTA CEDULA OBJETO CONTRACTUAL REQUISITOS 

FECHA PLANEADA 
DE INCt0 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

VALOR 
HONORARIOS 

TOTAL 
CONTRATO 

8 GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

JENY PAOLA VIZCAINO 
GUTIERREZ 1016008908 

Prestar servicios profesionales para desarrollar acciones que 
faciliten la ejecución de las politicas de la entidad, asi como 
actividades orientadas al fortalecimiento y mantenimiento del 
Sistema Integrado de Gestión, garantizando la articulación y 

cumplimiento de tas responsabilidades asociadas al Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión para la Secrelaria. General. 

CLASE 6: TP + ES + 36 MEPR 660 

MEPR por equivalencia 
ene.25 30/11/2025 $ 7.000.000,00 77.000.000 

GESTION 
DOCUMENTAL 

KATTY ALEXANDRA 
CALDERÓN MELO 

53178574 

Prestar servicios especializados en la geslión documental de la 
entidad, incluyendo la organización, clasificación, conservación y 

digitalización de documentos fisicos y electrónicos. Además, 
brindará apoyo en la implemenlacion de sislemas de archivo, el 

. 
manejo adecuado de los fondos documentales y la optimización de 

los procesos de acceso y disposición de la información. 
garantizando el cumplimiento de la normalividad vigente y 
facilitando la eficiencia en la gestión interna de la entidad. 

CLASE9:TP*I8MEPR ene-25 30/11/2025 $ 5.500.000,00 60.500.000,00 

io GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

MINI JOl-IANNA 
PINEDA HERNANDEZ 

52731919 

Prestar servicios de apoyo para la intervención de fondos 
documentales , organización de archivos , depuración de 

documenlos fisicos que se encuentran en el archivo central y en 
dependencias del INS de conformidad con el Proyecto de 

Fortalecimiento de la Gestion documental. 

CLASE 15: TB + 24 MEO ene-25 30/11/2025 $ 2.200.000,00 24.200.000,00 

GESTION 

DOCUMENTAL 
EDUARD LEMOS ORJUELA 79594542 

Prestar servicios de apoyo paratas llevar a cabo actividades en el 
Grupo de Gestión Documental en la revisión, descripción 

, 
digitalización de documentos fisicos que se encuentran en el 

archivo central de conformidad con el proyecto de Fortalecimiento 
de la Gestion documental. 

CLASE 13 TFT 12 MEO 66 SES + 

12 MEO 
ene-25 30/11/2025 $ 2.800.000,00 30800.000,00 
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